ielen treenivinkit

Into ja usko - selvita
motivaatiosi tila!

*



Mita hyotya?

selvittaa, millainen motivaation tila on
lahtokohtaisesti
selventaa, mista mahdollinen
motivaation vahyys johtuu
e parhaimmillaan nostaa motivaatiota
pohdinnan tai keskustelun kautta

Milloin tehdaan?

e missa tahansa muutostilanteessa
e j0 olemassa olevan tehtavan kanssa



Kenelle?

tee itseksesi

toisen ihnmisen kanssa (tiimilainen,
kaveri, valmennettava...)

tiimi, rynma, organisaation osa

e koko organisaatio

Mita tarvitaan?

Kartoitukseen:
e Mmuutama minuutti
e Kkirjoitusvalineet/ lomake
Pohdiskeluun/keskusteluun:
e runsaasti aikaa (riippuu
ihmismaarasta ja "tuloksista")




Mika on motivaatioputki?

Motivaatio on kuin flow-tila: sen ainesosia
eli intoa ja uskoa taytyy olla hyvassa
suhteessa toisiinsa, kuten flow'ssa
osaamistaso ja tehtavan vaativuus. Silloin
paasemme motivaatioputkeen.



Katvealueet

e haluat paljon, et usko onnistumiseen:
ahdistus

“ e uskot, muttet halua: tylsyys

e ¢i (enaa) kumpaakaan: apatia

Into

Ahdistus

Apatia Tylsyys

Usko



Kartoituskysymykset

e Asteikolla 0-10, kuinka paljon haluat
tata muutosta/tehtavaa?

e Asteikolla 0-10, kuinka paljon uskot
taman muutoksen toteutumiseen/
tehtavan onnistumiseen?



Missa mennaan?

» e Piirra motivaatiokuvaaja
e Sjjoita rasti vastausten perusteella
akselistolle
e Tarkastele, mihin neljannekseen rasti
sijoittuu
e Yksiloittain tai kootusti, tarpeen
mukaan



Pohdiskelu/keskustelu

= Miten kasvattaa intoa? Mita hyotyja naet:
. e tselle

e [ahipiirille

e [sommin, esim. yhteiskunnalle
Miten nostaa uskoa? Mita esteita naet:

e olosuhteissa

e yhteisty0ssa ihmisten kanssa

® OMmassa 0saamisessa

e Onko jokin naista laskenut intoasi
alemmasta?

e Mita estetta lahdemme poistamaan ja
miten?



. Ota Kykene
seurantaan

www.kykene.fi

Lisaa mielen treenivinkkeja
luvassal
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